Valla aunimetuse ,,Rouge valla tiht“ andmise hindamiskriteeriumid

1) Aasta kohaliku elu téht
Aasta kohaliku elu tihe aunimetus antakse inimesele, organisatsioonile, ettevotjale voi
asutusele, kes vastab vihemalt tihele alljdrgnevatest kriteeriumitest:

o panustab kohaliku elu arengusse;

e osaleb aktiivselt kohaliku elu edendamises;

o algatanud, korraldanud voi 1dbi viinud projekte/tegevusi, mis on olulised valla ja
kohaliku arengu seisukohalt.

2) Aasta kultuurielu taht
Aasta kultuurielu tdhe aunimetus antakse inimesele, organisatsioonile, ettevotjale voi asutusele,
kes vastab vihemalt iihele alljargnevatest kriteeriumitest:

o tegeleb kultuuriloomega, interpreteerimisega vai sdilitamisega olenemata valdkonnast
(kirjandus, muusika, fotograafia, tants jne);

o panustab aktiivselt valla kultuurielu edendamisse voi toetamisse;

o paistnud silma kultuurialaste saavutustega.

3) Aasta hariduselu tiht
Aasta hariduselu tihe aunimetus antakse inimesele, organisatsioonile, ettevotjale voi asutusele,
kes vastab vihemalt iihele alljargnevatest kriteeriumitest:

o panustab Opilaste igakiilgsesse arengusse ja kujunemisse;

e tema Oppetdo tulemusena on saavutatud héid tulemusi haridusvaldkonnas;
o panustab valla hariduselu edendamisse ja arendamisse;

o algatanud, korraldanud voi lébi viinud haridusalaseid projekte;

o ceskujuks teistele haridusvaldkonna tootajatele.

4) Aasta kiilaelu tdht
Aasta kiilaelu tdhe aunimetus antakse inimesele, kiilale, organisatsioonile, ettevotjale voi
asutusele, kes vastab vihemalt {ihele alljargnevatest kriteeriumitest:

panustanud kiila heakorda;

kaivitanud kiila arenguks olulisi projekte ja tegevusi;

esindanud ja toonud 1dbi oma tegevuse positiivset tdhelepanu ja tuntust kiilale;
viinud lébi kiilaelu arendavaid ja elavdavaid iiritusi.

5) Aasta keskkonna téht
Aasta keskkonna tdhe aunimetus antakse inimesele, organisatsioonile, ettevotjale voi asutusele,
kes vastab vihemalt iihele alljdrgnevatest kriteeriumitest:

e podranud oma tegevustes tdhelepanu siédstvale arengule ning arvestanud keskkonnaga,
olles teistele eeskujuks;

e innustanud teisi kdituma keskkonnasdbralikult;

e rakendab voi otsib uusi keskkonnasdbralikke lahendusi;

e panustanud keskkonnasaaste vihendamisele ja/voi keskkonnahoiu suurendamisele.



6) Aasta sporditiht
Aasta sporditihe aunimetus antakse inimesele, organisatsioonile, ettevotjale voi asutusele, kes
vastab vihemalt iihele alljargnevatest kriteeriumitest:

e paistnud silma spordialaste tulemustega;
e panustanud spordielu edendamisse, hoogustamisse ning toetanud spordiliikumisi;
e propageerinud sporti ning tervislikke eluviise.

7) Aasta téhtettevotja
Aasta téhtettevotja aunimetus antakse organisatsioonile, ettevotjale voi asutusele, kes vastab
vihemalt iihele alljargnevatest kriteeriumitest:

mdjutanud oma tegevusega elukeskkonda ja inimeste heaolu;

suurendanud elanike to6hdivet ja sissetulekuid;

suurendanud Rouge valla tuntust;

muutnud elanikele, kiilastajatele, investoritele ja spetsialistidele valla atraktiivsemaks;
aidanud kaasa valla positiivsele arengule.

8) Aasta tGusev tdht
Aasta tdusev tdhe aunimetus antakse noorele, kes vastab vihemalt iihele alljargnevatest
kriteeriumitest:

olnud oma kditumisega eeskujuks noortele;

algatanud piirkonna arengule olulisi projekte ja tegevusi;

esinenud silmapaistvalt loomingulistel, teaduslikel ja sportlikel tiritustel/v3istlustel;
paistnud silma oma erialasel tegevusel/dpingutel.

9) Aasta tdheke
Aasta tihekese aunimetus antakse kuni [ kooliastme vanusele lapsele, kes vastab vihemalt
ithele alljargnevatest kriteeriumitest:

e olnud oma kiitumisega eeskujuks teistele omavanustele;
e esinenud silmapaistvalt loomingulistel, teaduslikel ja sportlikel {iritustel/voistlustel;
e paistnud silma oma erialasel tegevusel.

10) Aasta seeniortdht
Aasta seeniortdhe aunimetus antakse inimesele, kes vastab viahemalt iihele alljargnevatest
kriteeriumitest:

e olnud oma kiditumisega eeskujuks;

e algatanud piirkonna arengule olulisi projekte ja tegevusi;

e esinenud silmapaistvalt loomingulistel, teaduslikel ja sportlikel {iritustel/voistlustel;
e paistnud silma oma erialasel tegevusel/dpingutel.

11) Aasta tdhttegu

Aunimetus ,,Aasta tidhttegu* antakse inimesele, organisatsioonile, ettevGtjale voi asutusele, kes
vastab vihemalt iihele alljargnevatest kriteeriumitest:

e cttevOotmine on toimunud voi Iopetatud méodunud aasta jooksul,
e olulise tidhtsusega vallale ja valla elanikele;
e mojutanud positiivselt valla arengut ja tuntust.



